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O AFFEMG 
Notícias está de 
cara nova

Leia o editorial, na página 2, e 
saiba o que motivou a reforma gráfica.

Ações jurídicas
A AFFEMG continua ativa na 

defesa dos interesses de seus as-
sociados, por isso está disponi-
bilizando duas novas ações judi-
ciais para aqueles que desejarem 
habilitar-se.

Uma delas trata da “opção re-
muneratória”, para apostilados (ati-
vos e aposentados). A outra é para 
apostilados (ativos e aposentados) 
que tiveram a GEPI-Apostila trans-
formada em vantagem pessoal. 

Página  4.

Festas Juninas
Foi um sucesso o 

8º ARRAFFEMG e Forro-
bodó do Nevada (foto). 
Mais de 800 pessoas 
compareceram à festa, 
realizada no dia 21 de 
junho. Houve comemo-
rações também no inte-
rior. Em Montes Claros, 
500 pessoas participa-
ram do Bailão de Três. 

Páginas 5 a 7.

Caro associado,
	 sempre que seus dados ca-
dastrais forem alterados, lembre-
se de comunicar à AFFEMG seu 
novo endereço, e-mail ou telefo-
ne. Para nós, o contato com você é 
muito importante. As atualizações 
podem ser feitas pelo telefone (31) 
3289-5637 ou enviadas para o e-
mail: cadastro@affemg.com.br.

E
m Guarujá, a 60 metros da areia, 
na Praia da Enseada, será erguida 
a nova colônia de férias da 
AFFEMG, no litoral de São Paulo. 

Cumprindo decisão da Assembléia Geral 

Praia da Enseada - mais um endereço 
para o lazer dos associados da AFFEMG

realizada em 15 /05/2007, a diretoria 
adquiriu  o terreno, cuja escritura foi 
lavrada no início deste mês de junho. 

Saiba mais na página 11.

Calçadão da praia da Enseada, no Guarujá, próximo ao terreno adquirido pela AFFEMG 
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Gilson souza
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ExpedienteFala do Presidente

AFFEMG Notícias inova na forma 
e aprimora sua identidade

A
o longo dos últimos quatro anos, 
temos nos esforçado para me-
lhorar cada vez mais a comuni-
cação da AFFEMG com os seus 

associados. Por meio do AFFEMG Notí-
cias, procuramos trazer, com regula-
ridade, a informação sobre as princi-
pais questões funcionais de interesse 
da classe; as ações empreendidas pela 
AFFEMG nos campos político, jurídico e 
administrativo; as atividades sociais e a 
valorização de nossos talentos; além, é 
claro, das atividades administrativo-fi-
nanceiras e patrimoniais que envolvem 
a vida da própria Associação: expressão 
da transparência que procuramos im-
primir aos atos da nossa administração 
à frente da Entidade.

Procuramos adotar uma linha edi-
torial orientada para o que somos ver-
dadeiramente: uma Associação de Ser-
vidores de uma carreira exclusiva de 
Estado, com 58 anos de história, com-

prometida com os melhores ideais do serviço pú-
blico e da sociedade mineira. E isso, caros Asso-
ciados, não é pouco! 

Nesse rumo, buscando melhorar sempre 
mais, neste mês de junho você está recebendo o 
AFFEMG Notícias com a cara nova. O sentido des-
sa mudança é aperfeiçoar a comunicação com os 
associados e aprimorar a identidade desse nosso 
periódico. Visualmente o jornal procurou se tor-
nar mais agradável e, no conteúdo, nosso com-
promisso se mantém inalterado: trazer a infor-
mação consistente sobre temas de interesse da 
classe e sobre a vida da Entidade. 

Nas páginas iniciais, você encontrará sem-
pre os assuntos do momento relacionados com 
a nossa condição funcional. Nas seguintes, os 
eventos sociais da Sede e Regionais e também 
os informes sobre o serviço social e o Jurídico, 
o classifisco e a coluna “saudades”. A página 9 é 
dedicada às questões da Fisco Corretora. E, final-
mente, um espaço para a divulgação de nossos 
talentos. Esperamos que você aprecie a mudança 
e continue prestigiando o AFFEMG Notícias.

No nosso site você vai ter 
informações novinhas sobre 
as propostas de Emenda à 
Constituição (PEC) e sobre 
projetos de lei de interesse do 
Fisco Nacional, em tramitação 
na Câmara e no Senado. Faça 
uma visita e acompanhe on-line 
as notícias envolvendo a sua 
classe. 

www.affemg.com.br

Assembléia Geral Ordinária   Por unanimidade, foram aprovadas as contas da AFFEMG relativas ao exercício de 
2007, na Assembléia Geral Ordinária, realizada no dia 13 de junho, no auditório da sede 
de Belo Horizonte. 
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Diretor de Relações Sindicais, Lucas espeschit; presi-
dente do Sindifisco/SC, Fabiano Dadam Nau; Presidente 
da AFFEMG, Sinval Pereira da Silva 

Conefisco
Foi de grande importância para a 

classe fiscal a realização do IV Congres-
so Estadual do Fisco Mineiro, dias 8 a 10 
de junho. Promovido pelo SINDIFISCO, o 
encontro teve o mérito, dentre outros, 
de dar início à discussão prática sobre a 
Lei Orgânica da Administração Tributária. 
Para subsidiar os debates, o SINDIFISCO 
editou um caderno e criou, em seu site 
(www.sindifiscomg.com.br), um espaço 
de discussão para permitir que todos, 
mesmo aqueles que estejam mais distan-
tes, possam dar a sua colaboração.

Durante os três dias do evento, os 
auditores fiscais participaram de debates, 
oficinas e plenária e ouviram especialis-
tas em Administração Tributária vindos 
de outra regiões do país, que abordaram 
os principais temas em discussão na área 
e relataram as experiências vividas pelo 
Fisco em seus Estados. Por unanimidade, o plenário da Assembléia Legislativa aprovou, no dia 12 junho, 

em primeiro turno, a Proposta de Emenda Constitucional - PEC nº 40, que institui o 
subteto único para os servidores públicos de Minas Gerais, atrelado ao salário dos de-
sembargadores do Tribunal de Justiça. 

Ela foi aprovada na forma do substitutivo nº 1, que retroage seus efeitos a 2005. 
Entretanto, poderá haver alteração desse prazo na Comissão Especial, para onde a PEC 
retornou após a votação em primeiro turno. Existem, na Assembléia Legislativa, duas 
correntes distintas entre os deputados: uma defende que a PEC retroaja seus efeitos a 
2005; outra só aceita que ela passe a prevalecer a partir de janeiro de 2008, posição 
idêntica à adotada pelo Governador do Estado.

A AFFEMG está acompanhando o trâmite da matéria e vai manter seus associados 
sempre informados sobre o seu andamento. A expectativa é de que a proposta seja 
promulgada pela mesa da Assembléia Legislativa até meados de julho.

PEC 40 aprovada em primeiro turno

O Fisco não quer. Já disse não ao 
Decreto nº44.769/08, mas o Governo 
insiste em não ouvir a categoria. 
Após o ato público realizado em Belo 

Horizonte no dia 19 de junho, e apesar dos 
manifestos encaminhados pelos fiscais do 
interior, naquele mesmo dia, reivindicando 
a exclusão da classe do Decreto, na noite 
do dia 24, a Câmara de Coordenação 
Geral, Planejamento, Gestão e Finanças 
decidiu manter o Decreto integralmente 
conforme publicado.

Em Comunicado oficial, nº 855, 
divulgado no dia 25, sobre o resultado 
da reunião da Câmara, a SEF informou: 
“foi determinante para a decisão o 

Decreto de Promoção por Escolaridade
entendimento da Advocacia Geral do Estado no sentido de que a exclusão do Auditor 
Fiscal da Receita Estadual dos efeitos do referido decreto poderia caracterizar tratamento 
discriminatório em relação a essa carreira, ensejando ações judiciais”.  

Para a AFFEMG, as razões da decisão merecem uma avaliação criteriosa de todos os 
Auditores. Tratamento discriminatório em relação ao servidor público é tudo o que esse 
governo vem fazendo desde 2003, e preocupação com a legalidade de seus atos não pareceu 
ocupar, até agora, nenhuma de suas decisões: nem quando revogou unilateralmente a 
nossa política salarial; quando colocou de lado, sem revogar, a lei delegada 46, para nos 
impor o qüinqüênio vazio; quando impôs o fim dos direitos adquiridos;  quando impôs o 
plus como a forma de remuneração ou quando implantou a conta reserva, discriminando 
mais uma vez aposentados e todos os que se afastam legalmente. 

Acaso o reposicionamento de alguns no terceiro nível da carreira não será 
discriminação? E que nome devemos dar ao tratamento dispensado aos novos, que 
entraram no último concurso?

Qual a verdadeira motivação para essa insistência em efetivar o reposicionamento 
de alguns?  

Manifestação do dia 19, na porta da SEF, contra o decreto de promoçao por escolaridade

R&R produções fotográficas/alessandro carvalho

R&R produções fotográficas
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 A AFFEMG, pelo escritório Bueno, Borges, Oliveira e 
Prates – Advogados Associados, está oferecendo novas 
ações jurídicas aos associados: APOSTILA PROPORCIO-
NAL e APOSTILA/VANTAGEM PESSOAL .

 Se é de seu interesse alguma dessas ações, junte a 
documentação indicada abaixo e entregue-a diretamente 
no escritório dos advogados (marcar horário pelo telefone 
(31) 3286-7060) ou nas Diretorias Regionais ou na sede 
em Belo Horizonte (Kamilla). 

Lembramos aos associados que  as cópias não 
precisam ser autenticadas e que os documentos de-
vem ser enviados em folha inteira, independentemente 
do formato original.

 Apostila Proporcional  
 Após a Emenda nº 19/98 e dando interpretação 

restritiva à Lei Estadual nº 9.532/87, o Estado tem tido 
o entendimento de que o cálculo das apostilas propor-
cionais não mais incidiriam sobre a soma do vencimento 
básico mais a GEPI.

Tal entendimento, a nosso ver, não encontra amparo 
legal, razão pela qual proporemos ações para restabelecer 
o pagamento integral (mesmo após as EC nº 19/98 e a EC 
nº 57/03), assim como pedir o pagamento da diferença 
relativa às parcelas pagas a menor nos últimos cinco anos.

Quem tem direito à ação: os associados efetivos, 
aposentados e pensionistas (se o falecido se enquadrar na 
situação descrita no 1º parágrafo) que têm a apostila pro-
porcional calculada somente sobre o vencimento básico.

 Documentação necessária:
- ato de publicação da apostila proporcional ou certi-

dão do ato expedida pelo órgão de pessoal com a referida 
publicação;

- contracheques ou certidão de vencimentos, van-
tagens e descontos do início do pagamento da apostila, 
feito a menor em questão até a presente data;

- ato de aposentadoria ou certidão (para aposen-
tados);

Mandado de Segurança  

- Termo de Posse ou certidão (para efetivos);
- cópia da C.I. e do CPF;
- procuração e Contrato de Honorários (modelos no site da AFFEMG, nas Re-

gionais, ou no escritório).
Apostila/ Vantagem Pessoal  

A Lei nº 14.683 de 31 de julho de 2003 transformou as parcelas remuneratórias 
de Apostilas em vantagens pessoais. De acordo com essa legislação, as vanta-
gens pessoais só seriam reajustadas quando houvesse um aumento geral dos 
vencimentos, não incidindo sobre elas os reajustes decorrentes de aumento do 
ponto da GEPI ou outros.

 Desse modo, a GEPI-APOSTILA de ativos e alguns inativos, percebida em de-
corrência de apostilamento, ao ser transformada em vantagem pessoal, fere direitos 
constitucionais, notadamente a regra de paridade remuneratória entre ativos e 
inativos e o direito adquirido garantido pela Lei da apostila. 

 Em 2004, ao ser proposta essa ação para os primeiros grupos, o Judi-
ciário entendeu que o prejuízo não estava confirmado e negou as liminares,  
por isso novos grupos não foram formados. O prejuízo efetivo, em função da 
aplicação da Lei nº 14.683, veio a ocorrer em janeiro de 2006, com o aumento 
concedido aos servidores. 

 Em virtude desse prejuízo, é que volta à tona essa demanda, sendo ela uma 
ação declaratória com pedido de antecipação de tutela para reconhecimento do 
direito de continuidade de percepção da GEPI-APOSTILA como tal, e não, como 
vantagem pessoal.

 Quem tem direito à ação: apostilados, ativos e inativos que tiveram a GEPI-
APOSTILA transformada em vantagem pessoal.

 Documentação necessária: 
- ato de publicação da apostila ou certidão do ato expedida pelo órgão de 

pessoal com a referida publicação;
- um contracheque anterior à transformação e dois logo após;
- contracheques de dezembro de 2005 até o mês atual ou certidão de venci-

mentos vantagens e descontos deste período
- ato de aposentadoria ou certidão do ato (para aposentados);
- Termo de Posse ou certidão (para efetivos);
- Certidão de Remuneração – Título Declaratório Comparado à Lei nº 

14.683/03, do período de janeiro de 2006 à data atual;
- cópia da C.I. e do CPF;
- procuração e Contrato de Honorários (modelos no site da AFFEMG)
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Mandado de Segurança – Subteto

O Tribunal de Justiça reformou decisão de mé-
rito de primeira instância e concedeu a segu-
rança, no M.S. nº 0024.07.426142-1, relativo 
à aplicação do subteto para ativos e aposenta-

dos associados da AFFEMG após abril de 2004. 
Em julgamento realizado no dia 26/06/2008, o 

TJMG reformou a sentença de primeiro grau desfa-
vorável e concedeu a segurança aos associados no 

sentido de suspender o desconto do abate teto no pagamento dos salários 
e proventos de aposentadoria aos filiados da AFFEMG que ainda não esta-
vam beneficiados pelo M.S. anterior.

Essa decisão ainda está sujeita a recurso por parte do Estado. Ela tem 
efeito ex-tunc, conforme jurisprudência consolidada, ou seja, retroage à 
data do ajuizamento da ação, devendo ser cumprida pela autoridade co-
atora assim que a referida for oficiada do teor do acórdão, o que deve 
acontecer em ato contínuo à sua publicação. 

Novas ações jurídicas
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800 pessoas prestigiaram o 
8º ARRAFFEMG e Forrobodó do Nevada 

No dia 21 de junho, foi realizado o 8º ARRAFFEMG e Forrobodó do Nevada. 
Mais de 800 pessoas compareceram para dançar ao som do Forró du Ka-
tito, da dupla sertaneja Lu e Tchelo e para assistir ao show da quadrilha 
de São Mateus, muito elogiada. 

A festa começou às 18h e entrou pela madrugada, com casais de associados 
ocupando a pista, enquanto as crianças se divertiam em brinquedos. Houve tam-
bém sorteio de brindes, realizado pelo Diretor Presidente, Sinval Pereira da Silva.

fotos: Gilson souza
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Diretor Regional Mata: 
Edir da Silva Martins
Juiz de Fora
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Dir. Regional Baixo Rio Grande: 
Vanderlei Gomes
Uberaba

Dir. Regional Centro Norte:  
Eduardo de Souza Assis
Sete Logoas

Diretor Regional Metalúrgica: 
Neuza Gomes de Oliveira
Ipatinga

Diretor Regional Norte: 
Nelson Gomes dos Santos
Montes Claros

n Montes Claros

A sede da AFFEMG, em Montes Claros, ficou 
tomada por associados no dia 30 de maio, 
quando 120 pessoas se reuniram para come-
morar o mês das mães. A abertura foi feita 
pelo Coral da SEF, formado por servidores da 
Secretaria da Fazenda. Em seguida houve a 
apresentação de um vídeo sobre maquiagem. 
O sorteio de brindes foi feito por filhos de as-
sociados e entregues pelo Diretor Regional, 
Nelson Gomes dos Santos. Durante o sorteio, 
foi servido o coquetel.

Homenagem às Mães na Regional Norte

Bailão de Três 2008

N
o dia 20 de junho, em Montes Cla-
ros, foi realizado o tradicional “Bailão 
de Três” (AFFEMG/COOPSEF E AREF), 
com o apoio da AFFEMG e COOPSEF, 

no clube da AREF (Associação Recreativa 
dos Funcionários Fazendários). A festa co-
meçou às 21h e só acabou às 3h da manhã, 
com a participação de aproximadamente 
500 pessoas. 

A animação ficou por conta da banda 
“Eduardinho do Acordeon”, mas o ponto alto 
foi a quadrilha que teve a participação de 40 
casais, além de casamento na roça, com di-
reito a padre, delegado e muito mais. Os fis-
cais Edna, Geraldo, Josy, Lane, João Machado, 
Charles, Robson, Marly e Cássia protagoni-
zaram um teatro bastante original. À meia 
noite houve queima de fogos em saudação 
aos santos homenageados no mês de junho.

Dir. Regional Vale do Sapucaí: 
Gilson Marcos Campos
Pouso Alegre 
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Diretor Regional Mucuri: 
Hugo Benito Vilela
Teófil Otoni

Diretor Regional Rio Doce: 
Wilson Geraldo Lacerda
Governador Valadares

Diretor Regional São Francisco: 
Maria das Dores Caetano de 
O. Alves
Pirapora

Diretor Regional Oeste: 
Lenivanda Oliveira Miranda 
Barbosa
Divinópolis
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Diretor Regional Sudoeste: 
Flávio Fernando Lemes
Poços de Caldas

Dir. Regional Paranaíba: 
Octávio Strini
Uberlândia

Diretor Regional Sul: 
Fábio Vitor de Souza
Varginha

n Divinópolis

7

n Teófilo Otoni

Em Teófilo Otoni, uma palestra ministrada pela 
psicóloga Isabel Corrêa Pacheco levou mais de 
40 associados à sede da Diretoria Regional, no 
dia 30 de maio, num trabalho conjunto organi-
zado pela AFFEMG e FUNDAFFEMG. Os associa-
dos comemoravam o mês das mães. Terminada 
a palestra, as pessoas foram convidadas a par-
ticipar de um churrasco organizado pelo Diretor 
Hugo Benito Vilela, servido na varanda da sede.

Mucuri homenageia as mães

A SRF/ DF/ AF/ ARE Divi-
nópolis realizaram, mais 
uma vez, com grande su-
cesso, a sua tradicional 

festa junina, no dia 12, na qua-
dra coberta da sede da Regional 
AFFEMG. Participaram mais de 
25 crianças e 120 adultos, entre 
funcionários ativos e aposen-
tados, associados da AFFEMG, 
correntista COOPSEF e convida-
dos. A música que ficou por con-
ta da dupla “Magno e Gildázio”, 
animou os adultos, enquanto as 
crianças participavam de várias 
brincadeiras. A animação foi até 
a meia-noite.

Festa para adultos e crianças

n Varginha

Palestra reúne associados
na Regional Sul

No dia 29 de maio, em Varginha, os asso-
ciados se reuniram para ouvir a palestra do psi-
cólogo Sílvio Machado Memento, que falou so-
bre o tema: “Como lidar com o stress em nossa 
vida cotidiana”. O evento foi realizado na sede 
da Diretoria Regional Sul, onde, em seguida, foi 
servido um coquetel que comemorou também 
do Dia das Mães.
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Vendo

Terreno em Porto Seguro - Urbano, 
com área total de 5.000 m2, sendo 
50  por 100 metros, de propriedade 
da AFFEMG, documentação regular, 
situado na Ponta do Mutá - Distri-
to sede de Porto Seguro/BA. Contato 
Braz Alves (73)3672-1167 ou Elton 
(31)3289-5627/8482-9108.

Casa em Contagem - Magnífica, 
400m2, bairro nobre, 2 pavimentos, 
3 vg de gar. cob., quadra poli, terreno 
de 940m2. 1º piso: tábua corrida, 3 
sls, lavabo, sl leitura, escritório, ampla 
coz., DCE, lavanderia. 2º piso: 4q. com 
varanda, 2 suítes (1 com hidro), sl ínti-
ma e banho social. Terraço com quar-
to, coz., banho e salão de festas. Tra-
tar: Gilson Burgareli – (31) 3398 1682, 
9977-9258.

Dois apartamentos em Marataízes - 
O primeiro com área de 184m2 e área 
construída de 134m2. O segundo apar-
tamento é uma cobertura com 120m2 
no primeiro piso e 80m2 no segundo, 
mais varanda. Local: rua Bahia, 11, bair-
ro Ilmenita, próximo à praia. Tratar com 
o proprietário, Wanderley Nery: (32) 
3218 0533.

Parati 1.6 - Veículo Volkswagen, modelo 
Parati 1.6, ano 2000/2000 , cor prata, 
gasolina, 5 portas, direção hidráulica, 
ar condicionado, vidro e trava elétri-
ca, em bom estado de conservação, de 
propriedade da AFFEMG. Contato Elton 
(31)3289-5627 /8482-9108

Ecosport 2005 - XLS 1.6, flex, cor 
preta, completo: direção hidráulica, 
airbag, ar condicionado, vidro elétri-
co, único dono. Preço: R$ 37.000,00. 
Tratar com André: (31) 9203 1120. 
 Gol 2003 Power 1.6 - Alarme, ar con-

dicionado, ar quente, rádio e CD Player, 
desembaçador e limpador traseiro, con-
trole automático de velocidade, travas e 
vidros elétricos, direção hidráulica. Úni-
co dono.  Valor: R$ 25.100,00. Tratar 
com Francisco: (031)9970-9712 fhaas-
br@yahoo.com.br

Palio 2004 (modelo novo) - ELX 1.3, 8 
válvulas, cor prata, direção hidráulica, 
4 portas, vidro elétrico, trava elétrica, 
alarme, insulfilm, maçanetas e retrovi-
sor da cor do carro, antena teto, pneus 
novos. 42.000 Km. Manual. Valor: R$ 
27.500,00. Tratar com Fabrícia: (31) 
3761-9239, 9316-2016

Honda New Civic - 2007, total flex, 
8.000km (na garantia), completo: ar, 
direção, MP3, vidros e travas elétricos, 
controle remoto, rodas de liga-leve, 
banco de couro. Cinza escuro peroliza-
do, insufilme de fábrica. Ainda não feita 
a 1ª revisão. Motivo: compra de imóvel. 
Tratar com Hélio Lima: (31) 3289-6864 
(SEF), 9299-1604, 3221-0921.   

Alugo

Apto em Guarapari - Na Praia do Mor-
ro, 3q, ventilador de teto, DCE, garagem 
2 carros, mobiliário completo, cozinha 
montada. Dia ou quinzena, durante 
todo o ano. Comporta 10 pessoas. Tra-
tar com Marita, (31) 3344 2759.

Apto em Guarapari - Na Praia do Mor-
ro –  3 quartos, de frente , 2 vagas de 
garagem, antena parabólica e churras-
queira. Tratar com José Toledo: (32) 
3211-0334

Apto em Copacabana - Dois quartei-
rões da praia, ótima localização. Com-
porta até seis pessoas. Tratar pelo tele-
fone (31) 3227-3060, 3086 1960, 9205 
7796.

Saudades
Ricardo Esteves Filho. Faleceu dia 
23/5, em Perdizes/MG.
Francisca Martins Ribeiro, mãe 
da associada Joana Célia Men-
des Malta. Faleceu dia 27/5, em 
Uberlândia/MG.
Jayme Santos. Faleceu dia 01/6, 
em Juiz de Fora/MG.
Almir Soares Gonzaga. Faleceu 
16/5, em Ponte Nova/MG.
José Tavares Sobrinho. Faleceu 
dia 9/6, em Vitória/ES, onde foi 
sepultado.
Maria das Dores Ferreira,  espo-
sa do associado José Maria Rosa 
Firmino Ferreira. Faleceu dia 6/6, 
em Belo Horizonte/MG.
Mário Lúcio Cabral. Faleceu dia 
15/6, em Espera Feliz/MG, onde 
foi sepultado.
Sabina Prado Alvarenga, Faleceu 
dia 7/6, em Paraguaçu/MG.
João Pereira de Castro. Faleceu 
dia 20/6, em Belo Horizonte/MG.

Serviço

Manutenção em micros - (desktop e 
notebook). Formatação, instalação, up-
grade. Montagem, peças e acessórios. 
Redes com e sem fio (wireless). André 
Rocha Furtado: (31) 9851 7699, andré.
rfurtado@gmail.com

Projetos - (criação e desenho), au-
las de desenho em AUTO-CAD. Tra-
tar: Rodrigo Rocha Furtado - fone (31) 
9615.0442, rodrigogotico@gmail.com

MOSAP
O Instituto MOSAP 

tomou conhecimento de 
que algumas Entidades 
estão solicitando aos 
seus filiados cópia dos 
contracheques do mês de 
abril/2008, alegando ne-
cessitar deles para instruir 
processo do MOSAP a res-
peito da não Contribuição 
Previdenciária de aposen-
tados e pensionistas.

Todavia o Instituto MO-
SAP esclarece que não fez 
nenhuma exigência nesse 
sentido, a qualquer Entida-
de, e, portanto, a referida 
solicitação não procede.
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O mercado de seguros de au-
tomóvel tem recebido uma 
avalanche de ofertas de as-
sociações de classe e coo-

perativas que, sob o argumento de 
serem grupos reunidos num “pro-
grama de proteção de veículos”, 
tentam substituir as seguradoras 
legalmente instituídas no país. O 
imediatismo e a oferta de um me-
nor preço têm levado milhares de 
pessoas a aderir às ditas “entidades 
sem fins lucrativos”, sem antes ve-
rificarem a idoneidade e o preparo 
delas para cumprirem com aquilo o 
que prometem aos clientes no mo-
mento da venda. 

Na verdade, como não se-
guem as regras da Federação Na-
cional de Seguros (FENASEG), essas 
entidades têm lesado inúmeras 
pessoas. Foi esta constatação que 
levou os órgãos fiscalizadores da 
atividade securitária a denuncia-
rem 35 entidades que ofertam tal 
seguro. De acordo com a FENASEG, 
a maior incidência da prática irre-
gular ocorre em Minas Gerais, o 
que levou a entidade a encaminhar 

Seguro de carros, muito cuidado 
com as ofertas tentadoras

denúncia ao Ministério Público do 
Estado contra quatro associações. 
O MP já determinou abertura de 
inquérito pela delegacia de repres-
são aos crimes financeiros da Su-
perintendência Regional da Polícia 
Federal do estado

Outra medida coercitiva 
contra a prática das citadas asso-
ciações foi a denúncia formulada 
pelo Sindicato dos Corretores de 
Minas Gerais (Sincor-MG), que 
culminou na instauração de In-
quérito Civil, pela Promotoria de 
Defesa do Consumidor do Estado, 
contra a maior associação ope-
rante em Minas.

Como funciona

Analisando a atividade pro-
posta pelas entidades, especial-
mente no que se refere a reparti-
ção aos associados dos prejuízos 
que algum deles possa vir a sofrer, 
constata-se que elas não observam 
qualquer uma das exigências legais, 
ofertando ao mercado “cópia” de 
seguro, sem garantia de pagamento 
das respectivas indenizações, nem 

mesmo fixando a contraprestação 
pecuniária de seus associados.

Na realidade, o que propõem 
essas associações é um rateio de 
sinistros, sem nenhuma base só-
lida de cálculo. Como se trata de 
rateio de despesas, o aumento no 
número de sinistros poderá oca-
sionar majoração significativa da 
mensalidade ofertada, posto que 
esta é fixada sem arrimo em base 
segura. Além disso, não existe, 
na maioria dos casos, previsão de 
reserva capaz de suportar a inde-
nização dos sinistros avisados, o 
que pode tornar a atrativa “cober-
tura” numa imensa divisão de vul-
tosas despesas.

Outro ponto a ser salientado é 
a inexistência de relação de consu-
mo nos contratos. Como se trata, 
em tese, de “associação de pes-
soas”, reunidas sem fins lucrativos 
e desvinculadas de qualquer ati-
vidade consumerista, ao contrário 
do contrato de seguro típico, aqui 
não há que se falar nas proteções 
previstas no Código de Defesa do 
Consumidor.

Eduardo Lúcio 
de Menezes 

Diretor da Fisco 
Corretora, 
Corretor e Auditor 
Fiscal Aposentado

ESCLARECIMENTO AOS 
ASSOCIADOSM
Temos recebido, 
ultimamente, muitas 
consultas nos 
questionando sobre 
o motivo pelo qual 
a AFFEMG não está 
oferecendo esse tipo de 
“seguro” mais barato para 
os associados. Desde o 
início dessa modalidade de 
“seguro”  tínhamos a exata 
noção da sua ilegalidade, 
e também do sério risco a 
que estão se submetendo 
os que nela estão 
acreditando. A resposta 
está sendo dada de 
forma clara nesse artigo. 
Ou seja, o barato pode 
acabar saindo caro. Como 
a AFFEMG tem por objetivo 
precípuo oferecer aos seus 
associados segurança 
e tranqüilidade, seja no 
seguro de auto, acidentes 
pessoais, residenciais, e 
de vida, não há como se 
aderir a  tal procedimento.
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A partir..................... A partir..................... 

A partir..................... A partir..................... 

Pousada Casa Branca Hotel Serrano Gramado

Hotel Alpenhaus Hotel Serrano Resort

Á vista: R$ 1.168,  Á vista: R$ 1.528,  

Á vista: R$ 1.368,  Á vista: R$ 1.988,  

8dias /7noites - Café da manhã 
Saída 02/Ago/08

8dias /7noites - Café da manhã 
Saída 02/Ago/08

8dias /7noites - Café da manhã 
Saída 02/Ago/08

8dias /7noites - Café e Jantar 
Saída 02/Ago/08

10x R$116, 10x R$152,

10x R$136,

80 80

80 8010x R$198,

ASSOCIADO AFFEMG TEM 
CONDIÇÕES EXCLUSIVAS NA 

ACTA TURISMO. 
CONSULTE! 

Escolha seu destino, horário, hotel e cia aérea,
 que a ACTA cuida de tudo pra você. 

E para quem gosta de ecologia, a ACTA tem 
os melhores roteiros.   

Serra Gaúcha

Preços por pessoa em apto duplo standard. Tarifas e disponibilidade sujeitas a alterções em aviso prévio. Valores se referem à saída de Belo Horizonte 
no dia 02/08. Taxas de embarque não inclusas.

Conheça as belezas deste destino
 a preços especiais.

Vôos semanais em modernas aeronaves TAM
até dezembro de 2008.

Errata da Vivo
Reproduzimos, a seguir, correspondên-

cia enviada pelo Diretor Comercial da Vivo, 
corrigindo informação repassada anterior-
mente pela empresa, e divulgada no AFFEMG 
Notícias de maio, relacionada ao período 
de fidelidade para a renovação de plano de 
telefonia celular.

No dia 08/05/2008 enviamos uma pro-
posta para renovação e continuidade da pres-
tação dos nossos serviços de telefonia móvel. 
Acontece que ao digitar o período houve uma 
falha, onde deveria ter sido colocado “período 
de 24(vinte e quatro) meses, foi colocado “perí-
odo de 12(doze) meses”, o que torna totalmente 
inviável a proposta, uma vez que a viabilidade 
financeira ficará comprometida se o vínculo for 
inferior a 24(vinte e quatro) meses.

Aproveitamos a oportunidade para in-
formar que estamos fazendo um novo contato 
com todos os usuários contatados anterior-
mente para esclarecer quaisquer dúvidas que 
por ventura tenham surgido.

Sem mais no momento, pedimos descul-
pas pelos incômodos gerados e renovamos 
nossos protestos de estima e consideração.
 
Atenciosamente,

Leandro de Araújo Pereira Pinto 
Diretoria Comercial  
Gerencia de Vendas Corporati-
vas PMEs  
Vivo Empresas MG  
Rua Levindo Lopes, 258 - 
Funcionários BH/MG - www.
vivoempresas.com.br/minas 

Informamos aos associados que a Colônia de Férias da AFFEMG em 
Cabo Frio não vai funcionar no mês de agosto, em função das férias co-
letivas dos empregados. Confira, a seguir, o período de funcionamento 
para hospedagem.
Período de férias coletivas: 2 a 31 de agosto de 2008 
Funcionamento normal para hospedagem: 
- antes das férias: até dia 31 de julho de 2008.  
- após as férias: a partir de 3 de setembro de 2008.

Férias coletivas em Cabo Frio

Tabela das colônias de férias
UTILIZAÇÃO DIVISÃO DOS PERÍODOS DATA DO DATA LIMITE

PERÍODOS DE INSCRIÇÃO SORTEIO P/PGTO.
03/01 a 13/01

Janeiro 14/01 a 24/01 1º/10 até 30/10 10/11 20/11
25/01 a 04/02

 Julho 21/07 a 31/07 1º/04 até 30/04 10/05 20/05
Dezembro 26/12 a 02/01 1º/09 até 30/09 10/10 20/10
Carnaval Sábado a 4ª 1º/11 até 30/11 10/12 20/12
S. Santa 5ª a Domingo 1º/12 até 30/12 10/01 20/01

E
ntão, antes de escolher onde se hospedar, consulte o Guia de Serviços 
e Convênios da AFFEMG ou acesse o link “convênios” em nosso site. 
São 28 opções de hotéis e pousadas em Minas Gerais (na Serra do 
Cipó, Tiradentes, São Lourenço, Pirapora, Poços de Caldas, Furnas e 

outros) e em cidades litorâneas como Salvador, Ubatuba e Guarapari. Usu-
frua as vantagens oferecidas por nossos conveniados e tenha ótimas férias! 
Lembre-se também de levar sua carteira da FUNDAFFEMG.

Vai viajar com a 
família em julho? 
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Seja para vivenciar um inverno no esti-
lo europeu ou para passear durante os meses 
mais floridos do ano ou, ainda, curtir o final de 
ano e a chegada do verão. As Serras Gaúchas, 
no sul do País, estão entre as melhores opções 
de passeio e esta é a dica da Acta Turismo para 
quem quer aproveitar uns dias de descanso. 

No meio do ano, visitar o local é uma 
boa pedida. O clima da região, que pode 
chegar a – 5o C, pede mais do que edredom, 
televisão e chocolate quente. É bom ir prepa-
rado para muito frio e, talvez, até para a neve 
e não esquecer de separar cachecol, luvas e 
gorrinhos, que serão muito bem vindos. Já 
quem não gosta tanto de frio assim, a idéia 
é visitar a serra a partir de agosto. Será uma 
boa oportunidade para conhecer as belezas 
naturais da região. Já no final do ano, o verão 
e os turistas são recebidos por luzes nata-
linas colorindo as cidades, principalmente 
Gramado, onde acontece o famoso e tradi-
cional Natal Luz, com shows, fogos e deco-
ração especial por todas as ruas. 

Mas em qualquer época do ano, lazer é o 
que não vai faltar. Nas Serras Gaúchas, o turis-
ta pode usufruir de toda a infra-estrutura com 
hotéis, artesanato, vinícolas, cantinas e cafés 
coloniais. Isso sem contar com as atrações que 
cada cidade guarda. Gramado, por exemplo, 
atrai por suas construções no estilo bávaro e 
uma culinária requintada com pratos alemães 
e italianos. Vale passar também por pontos 
turísticos como o Palácio dos Festivais, a Igre-
ja São Pedro, o Mini Mundo, o Lago Negro e o 
pórtico, que dá as boas vindas aos turistas.

Saindo de Gramado, um dos passeios 
preferidos é visitar Canela, onde fica a famo-
sa Cascata do Caracol e o Castelinho Caracol, 
uma das primeiras residências da cidade, que 
hoje abriga um museu e funciona como casa 
de chá. A Fábrica de Chocolates, o Mundo a 
Vapor, o Parque Belvedere e a Catedral da Pe-
dra são paradas obrigatórias. Outra sugestão 
é reservar um dia para conhecer os segredos 
dos bons vinhos. Bento Gonçalves é onde está 
a vinícola Aurora, uma das mais tradicionais 
da região e onde é possível conhecer as téc-
nicas e a história de fabricação dos melhores 
vinhos do Brasil. Outras cidades que fazem 
parte do tour do vinho são Nova Petrópolis, 
Caxias do Sul e Carlos Barbosa.  

Para os interessados em conhecer essa 
rica região brasileira, a Acta Turismo oferece 
pacotes com 5% de desconto para os asso-
ciados da Affemg. Informações: 3244.5000.
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A Colônia de Férias da AFFEMG em Guarujá será erguida bem perti-
nho da Praia da Enseada, considerada a melhor daquele balneário 
paulista. O terreno foi adquirido no início de junho e já é parte 
do patrimônio dos associados. São 1.200 metros quadrados que 

ficam a menos de uma quadra da beira-mar, bem pertinho do calçadão 
da praia. O projeto arquitetônico está sendo elaborado e deverá ser con-
cluído no mês de Julho. Tão logo seja aprovado na prefeitura do Guarujá 
terão início as obras.

Adquirido terreno para a 
colônia de férias do Guarujá

O muro da esquerda será a futura colônia de férias  do Guarujá. Nos coqueiros ao fundo fica a praia da Enseada

O terreno fica na Av. Santa Maria, 84 esquina c/ Rua Santa Rosa
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Histórias e crônicas norte-mineiras
Quem quiser conhecer melhor o norte de 

Minas, cuja “capital” é, sem dúvida, Montes Claros, 
vai encontrar muitas histórias no livro do fazen-
dário aposentado Expedito Veloso Barbosa, que 
nasceu e sempre morou na região. Porteirinha, Ja-
naúba, Mato Verde, Comercinho e outras pequenas 
localidades são muito familiares a ele. 

Antes de ingressar na SEF, o autor foi, du-
rante anos, professor de inglês na rede pública de 
ensino. De sua experiência de vida, na sala de aula 
ou na Secretaria da Fazenda, ele selecionou as his-

tórias que conta em seu livro de crônicas. São todas reais, nada 
ali é fruto da imaginação pura e simples, explica o autor.

O livro será lançado somente no mês de outubro, mas 
quem quiser pode adquiri-lo diretamente com o Expedito, 
pelo telefone (38) 3221 7078, ao custo de R$ 30,00, incluindo 
a despesa para remessa pelo correio. A partir de outubro ele 
estará à venda nas livrarias de Montes Claros.

Lava Almas: Oportunidade 
de Reflexões e Manifesto de Indignações

Muito sugestivo o livro lançado 
no dia 25 de junho, na COOPSEF, por 
Antônio Dantas, marido da coordenado-
ra fiscal da AF Contagem, Ângela Dan-
tas. Graduado em Ciências Contábeis, 
Administração de Empresas e Ciências 
Econômicas, Antônio exerceu seu ofí-
cio ao longo de 20 anos na siderúrgica 
Mannesmann. Mas desde jovem tinha grande atração por outros 
aspectos da essência humana, o que acabou o levando a obter 
formação acadêmica em Acupuntura e Massagens Terapêuticas, 
atividade exercida por longos anos.

Mas foi na escrita que Antônio Dantas encontrou espaço 
para se colocar e para amadurecer sua natureza observadora e 
reflexiva. Neste livro, o autor escreve sobre “o inconformismo e 
a chatice de denunciar, sobre o prazer de aconselhar e alimentar 
boas idéias”. São textos escritos entre 2001 e 2008, nos quais 
Dantas discorre sobre fatos do dia-a-dia, coisas que rondam a 
cabeça de qualquer brasileiro.
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Impresso fechado. 
Pode ser aberto pela ECT

Em Belo Horizonte e nas Regionais.
As inscrições serão abertas a partir 

do dia 28 de julho.
Modalidades: futebol, peteca, 
tênis, buraco, truco e sinuca.

Mais informações no site da AFFEMG.


